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El reto de dirigir
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En un mundo empresarial cada vez más 
incierto y acelerado, el Executive MBA de San 
Telmo está diseñado para provocar una 
transformación profunda: en tu forma de 
pensar, decidir y actuar. No es solo una 
experiencia académica, es una travesía 
personal y profesional que te impulsa a ver el 
todo y actuar con criterio.

A través de la Metodología del Caso, te 
expondrás a decisiones reales, en contextos 
empresariales diversos, que normalmente 
solo vivirías tras décadas de experiencia 
profesional. Aprenderás desde la experiencia 
directa, junto a otros directivos, con un 
enfoque práctico, riguroso y relevante.

El reto de dirigir 
empieza aquí.
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Gana el futuro.
Construye sobre pilares sólidos.

Este Executive MBA se ha rediseñado para responder a 
las exigencias del siglo XXI: líderes más humanos, 
decisiones más complejas y entornos más volátiles. Es 
un programa flexible, pensado para adaptarse a tu 
realidad sin renunciar a la exigencia. En San Telmo 
formamos directivos que no solo reaccionan ante el 
cambio, sino que lo provocan.

Un programa diseñado 
para líderes del cambio.



En San Telmo, el conocimiento no se memoriza: se 
experimenta. El método del caso es el eje pedagógico del 
Executive MBA. A través de esta metodología, cada sesión 
se convierte en un laboratorio de decisiones, donde se 
enfrentan situaciones reales que desafían tu visión 
estratégica, tu criterio y tu capacidad de liderar.

No se trata solo de analizar empresas, sino de tomar 
decisiones como si fueras parte de ellas. Debatir, 
contrastar ideas y aprender de la experiencia de otros 
profesionales amplifica tu perspectiva y te prepara para 
actuar con más confianza y profundidad.

San Telmo es una de las escuelas que más casos escribe en 
lengua castellana, lo que nos permite abordar contextos 
cercanos, relevantes y de plena actualidad.

Método del Caso. 
Aprender desde la 
experiencia real.

www.executivemba.es
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“Aplicamos una metodología 
práctica, orientada a la acción 
que te prepara a tomar mejores 
decisiones y ejecutarlas con 
prudencia y sensatez”
/ 1 Casos reales y actuales, seleccionados por 

su impacto y relevancia estratégica.

/ 2 Situaciones complejas y decisiones críticas, similares 
a las que enfrenta cualquier directivo en la vida real.

/ 3 Diálogo directo con CEOs y empresarios, donde se analizan 
modelos de negocio, errores, aprendizajes y estrategias de futuro.

executiveMBA



El oficio de Dirigir
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X12
Meses de

Formación

+240
Sesiones de
Formación

+45
Claustro de
Profesores
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Cuatrimestre
1er

Enero
Abril www.executivemba.es

Análisis de situaciones de negocio
Introducción a las finanzas empresariales

Comportamiento humano en la organización
Procesos, proyectos y planificación de las operaciones

Generación de valor
Comunicación eficaz

Negociación
Estrategias de mercado

Decisiones empresariales y su análisis económico
Gestión del talento
Finanzas operativas

Sistemas operativos al servicio de la estrategia
Captura e impulso de la propuesta de valor

Comunicación avanzada
Gestión estratégica de servicios

Dirección general
Política de empresa

Creación de estructuras y procedimientos
Liderazgo personal

Finanzas estructurales
Estrategias de mercado

Sistemas de dirección y control
Gobierno de la empresa
Creación de empresas

Entorno macroeconómico
Fiscalidad

Cuatrimestre
2do

Abril
Julio www.executivemba.es

Cuatrimestre
3er

Septiembre
Diciembre www.executivemba.es

Comunicación

Liderazgo personal

Negociación



En San Telmo, cada alumno recibe una 
atención verdaderamente personalizada, 
fruto del compromiso constante de 
directores de programa, tutores y un 
equipo volcado en responder de manera 
individual a las necesidades de cada 
participante.

Al finalizar el programa, la vinculación con 
la institución se mantiene viva a través del 
Departamento de Antiguos Alumnos, que 
dinamiza una red de más de 15.000 
antiguos participantes con más de 150 
actividades anuales de formación 
continua, además de una Asamblea 
General que se celebra cada cinco años.

Alumni.

Juan Pérez Gálvez
Director General de San Telmo Business School

Mejores personas, 
mejores empresas, 
mejor sociedad
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86%
Antiguos alumnos
en alta dirección

+8200
Participantes

Activos

+3
Continentes

+15000
Antiguos
Alumnos

+200
Casos de
estudio

+40
Ediciones
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Buscamos profesionales con experiencia, criterio y 
ambición. El programa está diseñado para titulados 
universitarios que ya han asumido responsabilidades 
relevantes -gestionando personas, proyectos, 
presupuestos o procesos- y que ahora desean dar un salto 
cualitativo en su carrera. Personas con iniciativa, con alta 
motivación por crecer, capaces de trabajar en equipo y 
con un claro potencial de liderazgo. Si te mueves por la 
excelencia y quieres desarrollar una visión estratégica del 
negocio, este es tu lugar.

Titulados universitarios.
Con experiencia profesional demostrable.
Competencia en la gestión de personas, proyectos, 
presupuestos, clientes o procesos.
Una fuerte motivación para comenzar el E-MBA.
Iniciativa y ganas de crecer profesionalmente.
Capacidad de trabajar en equipo.
Gran potencial de desarrollo profesional.
Capacidad para decidir con criterios prudenciales.

Juan Pérez Gálvez
Director General de San Telmo Business School

El perfil MBA.
Líderes del presente
y del futuro.

www.executivemba.es



Más del 86% de los 
antiguos alumnos 
ocupan puestos de 
alta dirección diez 
años después de 
graduarse en el 
executive MBA

Experiencia
Profesional

32%
de 5 a 7 años

32%

9 Años
de experiencia
media

de 8 a 10 años

24%
más de 10 años

12%
5 años

35 Años
de edad
media

Formación
Universitaria

35%
ADE y económicas

46%
Ingeniería y técnicas

11%
Otras

8%
Derecho

Edad
Media

31%
30-33 Años

38%
34-38 Años

16%
< 30 Años

15%
> 38 Años



Peter Brabeck-Letmathe
Presidente del Consejo Asesor Internacional de San Telmo Business School
Presidente del Foro Económico de DAVOS
Presidente Emérito de Nestlé

En San Telmo, contamos con el apoyo y la dedicación de 
directivos y personalidades líderes en sus sectores a nivel 
mundial que nos orientan en cuales son las necesidades 
y los desafíos del mundo empresarial para abrir líneas de 
investigación en las que desarrollar material docente 
actual y orientado para su discusión en el aula.

Líderes del mundo.

www.executivemba.es
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El Consejo Asesor Internacional es un proyecto que tiene como meta 
principal dar a conocer los proyectos de San Telmo a nivel global. Compuesto 
por empresarios y directivos andaluces y extremeños, líderes empresariales 
de otras comunidades españolas, así como empresarios de Europa, América, 
África, Asia y Oceanía.

Consejo Asesor Internacional
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