


ADEL Anticípate al futuro

¿Estamos transformando nuestras empresas para desarrollar 
las estrategias, los modelos de negocio y los sistemas de 
gobierno y dirección necesarios para afrontar el futuro de los 
próximos 10-15 años ante un mundo con los mayores desafíos 
de la historia?

ADEL se basará en tres ejes transversales que vertebrarán el 
programa: 

ENTORNO PERSONAS
NEGOCIO Y 
GOBIERNO

Compartiendo experiencias mediante el debate de nuevos 
casos reales y actuales, coloquios con sus protagonistas y 
diálogos/mesas redondas con CEOs, extraerá sus propias 
ideas y la forma de implementarlas.

 “Mi participación en el programa ADEL ha sido enormemente positiva. 
Tener la oportunidad de hacer un parón en medio de las actividades 
diarias para compartir las vivencias de tus compañeros y empresas 
invitadas, en medio de un ambiente académico excelente, es una 
magnifica experiencia que recomendaría a todos los directivos y 
empresarios”.

Javier Molina Montes
Presidente de Befesa

D. Antonio Picamill Vela, director programa Adel
D. José Manuel González Pérez, CEO HOWDEN BROKING GROUP LTD



Reunir a los principales empresarios, políticos y altos directivos de España y Portugal, 
líderes en su sector o especialidad (independientemente de su volumen de facturación), 
compartiendo una valiosa red de contactos, experiencias, ideas y negocios.	

Analizar cómo afrontar los grandes retos que desafían a la alta dirección (tecnológicos, 
geopolíticos y sociales) que se presentan como grandes oportunidades.	

Profundizar sobre los retos estratégicos y de negocio que nos afectan compartiendo 
experiencias con líderes empresariales.	

Diseñar las estrategias de negocios o servicios públicos, rentables y sostenibles, desde el 
punto de vista de la sostenibilidad de resultados, con equipos directivos comprometidos 
y una adecuada configuración institucional.	  

Definir las capacidades necesarias para el liderazgo empresarial, las responsabilidades 
sociales y su ventaja competitiva: “Qué y cómo lo hacen las empresas líderes hoy”.

Objetivos

ESCUCHAR

COMPARTIR

PENSAR

“Qué hacen los líderes”, “best practices”, 
tendencias, tecnologías, sostenibilidad...

Estrategias, modelos de negocio, 
tiempos, retos, desafíos, oportunidades ...

Experiencias, networking, alianzas, 
errores, sinergias ...

“Mi participación en el programa ADEL y más concretamente el hecho de formar 
parte de la “familia San Telmo”, me han aportado muchísimo. No sólo por el 
aprendizaje continuo que supone, sino sobre todo y mas importante aún, por la 
oportunidad que brinda San Telmo a todos los involucrados de recordar y renovar 
la importancia de tener una ética irreprochable en todo lo que hacemos. Historias 
de negocios exitosos, trayectorias de empresas y empresarios que inspiran…
siempre alimentando la ambición a dar lo mejor de nosotros mismos.”

Verónica Vargas Girón
Consejera de PERNOD RICARD

D. José Manuel González Pérez, CEO HOWDEN BROKING GROUP LTD,
D. Javier Molina Montes, presidente de BEFESA,
D. Federico Martínez Molina, Consejero Delegado CONCESUR, S.A., 

El diseño y contenido del ADEL lo hace esencial para las personas de vértice de la 
organización hayan o no cursado un programa de formación o perfeccionamiento 
directivo con anterioridad.

A quién va dirigido

Presidentes, Accionistas, CEOs, Consejeros, Directores Generales, Miembros del 
comité de dirección y dirigentes políticos.



Basándonos en la metodología del Caso, con la discusión de NUEVOS Casos y documentos de trabajo, en la que participarán de manera activa sus directores 

generales y presidentes como ponentes invitados, y mesas redondas/diálogos con CEOs, donde habrá lugar a debates en profundidad, a puerta cerrada, con 

empresarios, políticos y otros stakeholders.

Metodología

FLASH CASESMESAS REDONDAS DIÁLOGO CON CEOs
TRABAJO

EN EQUIPO

TRABAJO
EN EQUIPO

MULTIMEDIA

ESTUDIO
INDIVIDUAL

AULA
VIRTUAL

NETWORKING

SESIONES
GENERALES

Se contrastan diferentes opiniones 
guiado por un monitor

El profesor dirige el debate con 
objeto de llegar a un diagnóstico

Foros de trabajo que permiten 
interaccionar con otros participantes

Facilita la interacción y colaboración 
entre distintos profesionales

Facilita la integración y presentación 
conjunta de múltiples formas de contenido

El participante analiza el caso y
obtiene sus propias conclusiones



“Los programas de San Telmo son de una calidad excepcional. 
El ADEL consigue mantener el nivel más elevado que 
conozco en programas de este tipo. La calidad y actualidad 
de los profesores y los asuntos tratados, así como todos los 
testimonios son sin duda una plusvalía de San Telmo.”

Luis M. da Cunha Folque
Consultor en Agribusiness, 
Ex-Administrador de SOVENA

Comunidad Internacional

En San Telmo somos conscientes de que las relaciones personales 

son un elemento clave a lo largo de toda la trayectoria profesional y 

trabajamos para que este aspecto fluya de forma correcta y natural, 

con una red de antiguos alumnos repartidos por toda la geografía 

mundial en más de 15 países.

“Sin duda, el programa ADEL de San Telmo me ha permitido hacer un reset en mi día 
a día profesional, ayudándome a reflexionar, aprender y aplicar los conocimientos 
adquiridos gracias al magnífico profesorado y la calidad de todos los compañeros. 
Recomiendo totalmente cursar el programa, destacando especialmente la 
presentación de todos los casos, puesto que los mismos protagonistas están 
presentes explicando sus experiencias en persona y el poder interactuar con ellos 
resulta super interesante. Realmente, el programa me ha ayudado a abrir la visión y 
definir la estrategia para seguir avanzando en las metas y retos que nos encontramos 
como directivos”.

Lidan Qi Zhou 
CEO de Aleu Medical

+14.000
antiguos alumnos

+8.200
participantes/año

Actividades en 16 países, 
3 continentes



Sede principal de Sevilla

Sede principal de Málaga

ALTA DIRECCIÓN DE EMPRESAS LÍDERES


